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Student/ Teacher/ Administrator/ Parent 

COMPACT
As Principal, I am committed to providing a safe and orderly environment that is conducive to learning. As the Instructional Leader of the School, I will 
support the teachers in their effort to teach all students. Opportunities for the establishment and attainment of high expectations will be made available 
to all students. I will remain committed to having high expectations for our staff and students.  

08/01/2019 
Tiffany Mayhugh-Rego, Principal     Date 

STUDENT RESPONSIBILITIES 

1. Come to school every day prepared to learn,
work hard, and take responsibility for my own
behavior.

2. Know and follow school and class rules.
3. Communicate regularly with my parents and

teachers about school experiences so that they
can help me to be successful in school.

4. Be respectful to school personnel, other
students and school property.

5. Have a positive attitude and Growth Mindset
towards self, others, school and learning.

PARENT / GUARDIAN RESPONSIBITIES 

1. Monitor assignments and assist with homework
completion.

2. Make sure my child attends school regularly, is on
time, and is prepared to learn, with homework
completed.

3. Communicate frequently with my child’s teacher
through notes and conversations and participate in
2 conferences about my child’s academic progress.

4. Promote a positive attitude and Growth Mindset
about school in order to appreciate the value of a
good education.

5. Encourage my child to demonstrate respect for
school personnel, his/her classmates and school
property.

PLEASE INITIAL at Conferences: 
Conference 1  __________     __________ 

 Date   Initials 
Conference 2   __________     __________ 

 Date  Initials 

TEACHER RESPONSIBILITIES 

1. Provide quality teaching and leadership to my
students and their families.

2. Treat each child with dignity and respect.
3. Strive to address the individual needs of each

student and accurately inform parents of their
child’s progress.

4. Have high expectations and help every child to
develop a love of learning and a Growth
Mindset.

5. Acknowledge that parents are vital to the
success of this school and its students.

 

 

Student Signature 

Date 

Parent / Guardian Signature 

Date 

Teacher Signature 

Date 

LEARN.GROW.ACHIEVE 

I pledge to SOAR every day, 
Safety is the only way. 

I am Optimistic about our tasks, 
And Accountable for what students ask. 
I will Respect my students’ revelations, 

And always have high expectations! 

I pledge to SOAR every day, 
Staying Safe in every way. 

I am Optimistic about my tasks, 
And Accountable for what teachers ask. 

I will Respect myself and my peers, 
And have a successful Eagle year! 



2019-2020
ESTUDIANTE / MAESTRA/O / ADMINISTRATOR / PADRE O GUARDIÁN

COMPACTO 

Como Principal, tengo el compromiso de proveer un ambiente seguro y ordenado que conduzca al aprendizaje.  Como el líder de instrucción de la escuela, yo apoyare a los 
maestros y sus esfuerzos para enseñar a los estudiantes. Oportunidades para el establecimiento y logros de altas expectaciones serán disponibles para todos los estudiantes. 
Permaneceré firme en mi compromiso de tener altas expectaciones para nuestros empleados y estudiantes.  

08/01/2019  
Tiffany Mayhugh-Rego, Principal     Date 

RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE 
1. Vendré a la escuela todos los días preparados para

aprender, trabajar duro, y seré responsable de mi
comportamiento.

2. Conoceré y seguiré las reglas de la escuela y el
salón.

3. Me comunicare regularmente con mis padres y
maestros acerca de las experiencias escolares para
que ellos puedan ayudarme a tener éxito.

4. Seré respetuoso de los empleados escolares, otros
estudiantes, y la propiedad escolar.

5. Tener una actitud positiva y mentalidad de
crecimiento hacia uno mismo, los demás, la escuela
y el aprendizaje.

RESPONSABILIDADES DEL PADRE/GUARDIAN 

1. Inspeccionare los trabajos y animare a que se
completen las tareas.

2. Me asegurare que mi hijo/a este presente en la
escuela regularmente, este temprano a clase, y este
preparado para el aprendizaje, con sus tareas
completadas.

3. Comunicarse frecuentemente con el maestro de mi
hijo a través de notas y conversaciones y participar
en 2 conferencias sobre el progreso académico de mi
hijo.

4. Promover una actitud positiva y mentalidad de
crecimiento de la escuela para apreciar el valor de
una buena educación.

5. Animare a mi hijo/a que demuestre respeto a los
empleados de la escuela, sus compañeros de clase, y
la propiedad de la escuela

POR FAVOR INICIAL en las conferencias: 
Conferencia 1  __________     __________ 

     Fecha               Iniciales 
Conferencia 2  __________     __________ 

  Fecha               Iniciales 

RESPONSABILIDADES DE LA MAESTRA/O 

1. Proveeré instrucción y liderazgo de calidad a mis
estudiantes y su familia.

2. Tratare a cada estudiante con dignidad y respeto.
3. Luchare para identificar las necesidades

individuales de cada estudiante e informare a los
padres del progreso preciso de su hijo.

4. Tener altas expectativas y ayudar a todos los niños
a desarrollar un amor por el aprendizaje y una
mentalidad de crecimiento.

5. Reconoceré que los padres son vitales para el éxito
de esta escuela y sus estudiantes.

 

Firma del Estudiante 

Fecha 

Firma del Padre / Guardián 

Fecha 

Firma del Maestro / a 

Fecha 

LEARN.GROW.ACHIEVE 

Prometo superarme todos los días, 
La seguridad es la única manera. 

Seré optimista acerca de nuestras tareas, 
Y responsable por lo que pidan los estudiantes. 
Respetare las revelaciones de mis estudiantes, 

Y siempre tendré expectaciones altas! 

Prometo superarme todos los días, 
Manteniéndome seguro de todas maneras. 

Seré optimista acerca de mis tareas, 
Y responsable por lo que pidan las maestras. 

Me respetare a mí mismo y a mis compañeros, 
Y tendré un año como una águila con éxito! 

Manteniéndome seguro de todas maneras




